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http://www.trajectplus.nl

31 Dec: Just finished the home made fried cakes. Typically Dutch for new year's
Eve. Happy New Year for all of you. http://pic.twitter.com/UVhdGkbQ

23 Dec: gaat met Doetank schuldhulpverlening 10 januari de hei op met Roel in 't
Veld. http://www.slimmernetwerk.nl/2011/02/doetank-3/ @ Slimmernetwerk: #slimnet
#in

23 Dec: Just joined http://www.hr-communicatie.nl#arbo #vitaliteit #inzetbaarheid #in

20 Dec: Hoe evalueer je de arbocatalogus? Met FCB_WJK programma opgesteld.
Op 31 januari 2012 met organisaties aan het werk. #in #arbo

15 Dec: Hoe kom je als team van een 5 naar een zeven? Vandaag met
jeugdzorginstling gewerkt aan werkplezier http://bit.lytdCMzs. @FCB_WJK #in

13 Dec: Vooroordelen over jonge of oudere werknemers? Test in 5 min:
http://vragenlijst.caop.nl/werkwijzer van @Nationale_DT #werkvermogen #HNW #in
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9 Dec: Werkzaam in de #carrosseriebranche en altijd aangehikt tegen de verplichte
#RIE? Het kan al in een halve dag! http://bit.ly/focwa-rie-halve-dag #arbo

7 Dec: Staatssecretaris de Krom: 52 miljoen extra voor sociale innovatie MKB. Lees
het persbericht: http://bit.ly/tT92WV

6 Dec: @verzuim: Subsidie voor UMCG-onderzoek naar duurzame inzetbaarheid
HealthyAgeing at Work http://www.medicalfacts.nl/2011/12/05/subsidie-voor-umcg-
onderzoek-naar-duurzame-inzetbaarheid-healthyageing-at-work/ in #zorg #industrie

6 Dec: Ziekenhuizen gaan #arbocatalogus PSA aanvullen & opschonen
http://bit.ly/vzT4fH Suggesties? #werkplezier #agressie #betermetarbo #in

4 Dec: Wat kan de nieuwe vakbond wel, wat de oude vakbond niet kon? #FNV

1 Dec: Beroepsverenigingen arboprofessionals hard bezig met 10 nieuwe
themadossiers http://bit.ly/iGKBnJ oa #werkvermogen #hnw #jongeren #arbo #in

25 Nov: Amersfoort, half acht: klaar voor incompanytraining De Veilige Werkplaats
#in http://pic.twitter.com/Pn5dS9ZU

24 Nov: Trainersstress: inniminiezaal en geen cursusmateriaal! Nog 30 minuten om
het op te lossen. #in http://pic.twitter.com/mq3xRpfJ

Deze ochtend aan de slag bij Combiwel Amsterdam #in

21 Nov: Trends voor zelfstandige professionals op netwerkevent #kvk12
http://pic.twitter.com/JphVQrwF

Op de #volkstuin met mist. http://pic.twitter.com/hiptmpeS

18 Nov: Deze week was: evaluatie #arbocatalogus, training #werkplezier, arboplan
250+ organisatie, werkplannen zorgorganisatie, relatielunch #in

Nederlandse professionals staan bovenaan de internationale ranglijst "meest
gelukkige werknemers" - http://is.gd/Ib3tP1

Garagebedrijven komen het aanbod van de "De Veilige Werkplaats"
http://bit.ly/vhoVnn op het spoor #in

5 Nov: Inspirerende sprekers "Nieuwe allianties in de Netwerkeconomie" #SER.
zzp-ers: innoveren & ondernemen is weg uit de crisis. @Fnvzzp #in

19 Oct: Vanochtend om 8:00 gestart met "De Veilige Werkplaats" http://bit.ly/pMw;jJr

Pagina2van 6

bij groot garagebedrijf. #in
TrajectPlus
‘:+ gezondheid + advies + projectmanagement


https://twitter.com/#!/search?q=%23carrosseriebranche
https://twitter.com/#!/search?q=%23RIE
http://t.co/CWzqjnxA
https://twitter.com/#!/search?q=%23arbo
http://t.co/msUN5rkK
https://twitter.com/#!/theojanheesen/status/144139102919471104
https://twitter.com/#!/theojanheesen
https://twitter.com/#!/verzuim
http://t.co/TFMaJqVP
http://t.co/TFMaJqVP
https://twitter.com/#!/search?q=%23zorg
https://twitter.com/#!/search?q=%23industrie
https://twitter.com/#!/theojanheesen/status/144094036943310848
https://twitter.com/#!/theojanheesen/status/144094036943310848
https://twitter.com/#!/search?q=%23arbocatalogus
http://t.co/SSXeSCip
https://twitter.com/#!/search?q=%23werkplezier
https://twitter.com/#!/search?q=%23agressie
https://twitter.com/#!/search?q=%23betermetarbo
https://twitter.com/#!/search?q=%23in
https://twitter.com/#!/theojanheesen/status/143451973037981696
https://twitter.com/#!/theojanheesen/status/143451973037981696
https://twitter.com/#!/search?q=%23FNV
https://twitter.com/#!/theojanheesen/status/142333947345510400
https://twitter.com/#!/theojanheesen
http://t.co/I0yOggDc
https://twitter.com/#!/search?q=%23werkvermogen
https://twitter.com/#!/search?q=%23hnw
https://twitter.com/#!/search?q=%23jongeren
https://twitter.com/#!/search?q=%23arbo
https://twitter.com/#!/search?q=%23in
https://twitter.com/#!/theojanheesen/status/139953243919888384
http://t.co/Pn5dS9ZU
https://twitter.com/#!/theojanheesen/status/139730735690031104
http://t.co/mq3xRpfJ
https://twitter.com/#!/search?q=%23in
https://twitter.com/#!/DeVersnelling/status/138561447759331328
https://twitter.com/#!/search?q=%23kvk12
http://t.co/JphVQrwF
https://twitter.com/#!/search?q=%23volkstuin
http://t.co/hIptmpeS
https://twitter.com/#!/theojanheesen/status/137600562161127424
https://twitter.com/#!/theojanheesen/status/137600562161127424
https://twitter.com/#!/search?q=%23arbocatalogus
https://twitter.com/#!/search?q=%23werkplezier
https://twitter.com/#!/search?q=%23in
http://t.co/DZ5AwZV4
http://t.co/aYueNzF9
https://twitter.com/#!/search?q=%23in
https://twitter.com/#!/theojanheesen/status/132947512268029952
https://twitter.com/#!/search?q=%23SER
https://twitter.com/#!/Fnvzzp
https://twitter.com/#!/search?q=%23in
https://twitter.com/#!/theojanheesen/status/126627047123599361
http://t.co/F7Xm4Fce
https://twitter.com/#!/search?q=%23in

TrajectPlus

US #Arbeidsverhoudingen - 1 vd mooiste #foto's ooit gemoderniseerd,
#bouwvakkers misschien ontslagen: http://tgr.ph/nv2FDI

8 Oct: hoorde meer interessants tijdens expertforum @Nationale DT bv dat 85%
LGn denkt goed te praten met zn MWSs, terwijl slechts 42% MWs dat denkt

5 Oct: ontving vandaag @Slimmernetwerk Award @MinBZK. Voor verbeteropties
schuldenproblematiek multi-problemgezin http://yfrog.com/j2f5gesj #in

25 Sep: @looppassie is precies volgens verwachting PR lopen op #singelloop met
42:08 en dan toch balen over die 8 seconden.

21 Sep: zag in CW-ziekenhuis oproep voor leuker en slimmer werk. Ze willen hoger
springen in Nijmegen. #socialeinnovatie #inhttp://yfrog.com/g087cuj

14 Sep: vroeg in bedrijf naar ongevallen. " Vorige week is iemand zijn vinger
verloren" was het antwoord. Welke lessen zijn dan te leren? #in

10 Sep: heeft instrument Plezier in Uitvoering http://bit.ly/ngR4eZ gebruikt in
workshops. Op zoek naar verbeterkansen in gezond werk. #in

6 Sep: vindt @looppassie = met regen toch gaan lopen en het ook nog heerlijk
vinden.

5 Sep Arbowet & #hnw: zorgplicht werkgever + rechten & plichten werknemer
vragen om nieuwe invulling. Kennisdossier http://bit.ly/iGKBnJ#in

5 Sep: Overlegd met team arboprofs kennisdossier "Wat zijn arborisico's van #hnw?
http://bit.ly/iGKBnJ Op z'n hnw's skypen in @s2m utrecht #in

31 Aug: Hoezo volwassen, zelfstandig, zelfsturend? @Aukje_Nauta over geregelde
ondergeschiktheid + aangeleerde hulpeloosheid http://bit.ly/eNWypM

16 Aug: Met Josje Salentijn materiaal opgeleverd voor "Veilige Werkplaats".
Campagne voertuigsector http://bit.ly/osRGUDb start september. #in

De Groene Amsterdammer - van der Lans De lange mars uit de instituties
http://www.groene.nl/2011/25/de-lange-mars-uit-de-instituties?key=ea52b480-9cee-
012e-18b7-7a5409249911# lezenswaardig - burgerkracht #in

21 Jun Participants appreciated 1st day training of trainers Health & Safety . Main
concern: how to improve? #in Hanoi #vietham http://yfrog.com/gzzncjcj

7 Jun Delivered training material for translation. Training of Trainers Occupational
Safety and Health 21-23 June VCCI-VWEC #Vietham@decp #in
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7 Jun: Mooi verhaal over hardlopen "Tussen marteling en euforie" in De Groene
http://bit.ly/ITnles@looppassie

1 Jun: Arbocatalogus infectieziekten klaar voor goedkeuring sociale partners
Kinderopvang, Jeugdzorg en WMD @FCB_nl #in

25 May Preventiemedewerkers getraind: spiegelen op effectiviteit. #in

20 May Arboprofessionals ontsluiten kennis. Drie teams opgestart deze week: #hnw
#leidinggeven en alcohol(verslaving). www.arbokennisnet.nl #in

9 May Team http://bit.ly/IGKBnJ gestart met ontsluiten kennis en ervaring van
arboprof's rond zwangerschap en arbeid. #in

8 May Jong leven op de #volkstuin. Zoek waterhoen's nest.
http://yfrog.com/gyawpsej

27 Apr: Informatie over aanpak agressie en geweld in de sector kinderopvang en
peuterspeelzalen op arbeidsinspectie.nl: http:/bit.ly/eM2IhB

27 Apr: Met Doetank-ers @Slimmernetwerk presentatie "Herontwerp processen
mulitprobleem gezin" 22 juni voorbereid http://bit.ly/h6mUPz #in

21 Apr: "Moet ik de school sluiten?" column over arbo en de cirkel van invloed
http://bit.ly/fIDyKO #in

12 Apr: wat een leuk presentatie van het project @JZgoedwerk echt goed bezig!

11 Apr: Beroepsverenigingen arbprofessionals zoeken auteurs voor kennisdossiers
arbokennisnet http://bit.ly/fNewAO #in

10 Apr: Met 3:24 PR verbeterd op @HANKANMarathon. En heerlijk gelopen door
bloeiende Betuwe @Ilooppassie#in

6 Apr: Samen met @lopendezaken rustige training in warm #amelisweerd. Laatste
trainingskilometers voor @ HANKANMarathon zondag.

22 Mar Mooi om te lezen en leren hoe Meander Medische Centrum een grote
crisissituatie omzet in een positieve ervaring http://bit.ly/fznuxU#in

21 Mar: Kennis en ervaringen delen met Doorbraakgroep http://bit.ly/ieZuX0 in
@s2m Utrecht #in.

20 Mar: Met lange duurloop (en zon) intensiefste trainingsweek afgesloten in
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Vanmiddag bijeenkomst leren uit ernstige arbeidsongevallen @MinisterieSZW #TNO
#HEAR #in

6 Mar: Kritische kanttekeningen bij het nieuwe werken. Voor een gezond
tegenwicht tegen alle hoezee-berichten http://bit.ly/hyrCvb#in #hnw

3 May: Ronald De Leij (#AWVN): "De eerste grote afwezige in het onderhoud van
inzetbaarheid van mensen is het onderwijsveld." http://bit.ly/gkkR6J

2 Mar: Trainingen preventiemedewerker automotive slaan aan. @OOMTnlI
continueert aanbod in 2011. #in

18 Feb: Doetank practicum Buurtcentrum O Enschede. Zoeken slimme
oplossingen schuldsanering mpg. http://tiny.cc/7ywf6 #inhttp://yfrog.com/h3cl8orj

17 Feb: Betonmortelcentrales bezocht voor opstellen arbocatalogus #VOBN
@fnvbouw @cnvvakmensen #in

15 Feb: Trainen preventiemedewerkers automotive. "Hoe krijg ik m'n collega's
mee?" is DE vraag van deelnemers. #in @OOMTNnI http://yfrog.com/h2dx4ltj

11 Feb: Ontwerpsessie met @Diverseylnc NL automatisering RI&E proces. Over 3
weken definitief ontwerp gereed. Met Humatix. #in

11 Feb: @FCB_nl maakt goed instrument werkplezier met organisaties welzijn,
jeugdzorg en kinderopvang. Testen levert veel op #in #arbocatalogus

11 Feb: Mini-marathon Apeldoorn: 10 km omhoog bikkelen dan 8,5 km vliegen
naar finish. Wind+zwaartekracht in de rug. Met 1:23 tevreden. @looppassie

1Feb: Vandaag intercollegiale toetsing met arbeidshygienisten: goed om feedback
te krijgen en leuk om te geven. #in

31 Jan: RI&E beoordeeld van verpleeg- en verzorgingshuis. Evenwicht tussen
haalbaar en wenselijk bewaken. #in

26 Jan: Brother in law (US) working on solar energy solutions asks for support.
Interested? http://bit.ly/hiRQpl look for Sunnovations . Thks.

24 Jan: AWVN en vakbonden publiceren gezamenlijke CAO-manifest: investeren in
kennisniveau, gezondheid en inzetbaarheid http://bit.ly/cao-manifest

24 Jan: Verkenning uitgevoerd naar gebruikerswensen van Diversey t.a.v.
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23 Jan: Meegedaan herhalingsonderzoek succesfactoren zelfstandige ondernemers
van de UU en UA.http://bit.ly/f7Y7dz . Mooie spiegel. #in

14 Jan: Turkish OSH experts succesfully ended training of trainers. They are ready
to start OSH campaigns #ISGUM #in http://lyfrog.com/h7hqg7taj

11 Jan: Turkish specialists appreciate training on ASE- + 7-S model for analysing
safety behaviour in workplaces #inhttp://yfrog.com/gzddpfoj

10 Jan: Enjoyed the sceenery before start training of trainers OSH
#Turkeyhttp://yfrog.com/gys4aiqj

Finished last preparations Training of Trainers OSH specialists #Turkey, 11-14
January 2011 . #in #1ISGUM

3 Jan: Finished last preparations 4 days Training of Trainers OSH specialists
#Turkey, 11-14 January 2010 . #in#ISGUM
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